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                                                ПОЛОЖЕНИЕ 

                                           о Родительском комитете
1.Общие положения

              1.1.Настоящее  положение регламентирует деятельность Родительского комитета, являющегося одним из органов самоуправления  дошкольного образовательного учреждения (далее –  ДОУ) детского сада «Огонек»
              1.2.Родительский комитет  (далее Комитет)– постоянный коллегиальный орган, самостоятельно действующий в целях развития и совершенствования образовательного процесса, взаимодействия родительской общественности и ДОУ.
             1.3.Деятельность Комитета осуществляется в соответствии с Конвенцией ООН о правах ребенка, действующим законодательством РФ в области образования, Типовым положением о дошкольном образовательном учреждении, Уставом ДОУ и настоящим Положением.

            1.4.Решения Комитета носят рекомендательный характер. Обязательными считаются только те решения Комитета, в целях реализации которых издается приказ по ДОУ.

2.Основные задачи Родительского комитета

2.1. Основными задачами Комитета являются:
· Совместная работа с ДОУ по реализации государственной политики в области дошкольного образования;

· Защита прав и интересов воспитанников ДОУ;

· Защита прав и интересов родителей (законных представителей);

· Рассмотрение и обсуждение основных направлений развития ДОУ;

· Обсуждение и утверждение дополнительных платных услуг в ДОУ;

· Оказание посильной  помощи в материально-техническом оснащении ДОУ, содержании ДОУ , совершенствовании образовательного процесса.
3.Функции Родительского комитета
3.1. Комитет:

- содействует в формировании дополнительных источников финансирования и изыскания материальных средств для осуществления уставной деятельности ДОУ, содержания и материально-технического оснащения ДОУ;
- оказывает содействие в проведении массовых воспитательных мероприятий с детьми;

- участвует в подготовке ДОУ к новому учебному году;

- участвует в контроле за организацией качественного питания детей, медицинского обслуживания;

- оказывает помощь в организации и проведении общих родительских собраний;

- принимает участие в организации безопасных условий осуществления образовательного процесса, выполнения санитарно-гигиенических правил и норм.

4.Права Родительского комитета.

        4.1. Вносить  предложения администрации ДОУ по усовершенствованию деятельности ДОУ и получать информацию о результатах их рассмотрения.

       4.2. Обращаться за разъяснениями различных вопросов воспитания детей в другие  учреждения и организации.

       4.3. Заслушивать и получать информацию от заведующего ДОУ об организации и проведении воспитательной работы с воспитанниками.

       4.4. По представлению педагогического работника вызывать на свои заседания родителей (законных представителей), недостаточно занимающихся воспитанием детей в  семье.

       4.5. Принимать участие в обсуждениях локальных актов ДОУ.

       4.6. Давать разъяснения и принимать меры по рассматриваемым обращениям граждан в пределах заявленной компетенции.

        4.7. Выносить общественное порицание родителям, систематически уклоняющимся от воспитания детей в семье, от  оплаты за содержание ребенка в ДОУ.

        4.8. Поощрять родителей (законных представителей) воспитанников за активную работу в Комитете, оказание помощи в проведении массовых воспитательных мероприя-тий и т.д.

        4.9. Председатель Комитета может присутствовать ( с последующим информирова-нием членов Комитета) на отдельных заседаниях Педагогического совета по вопросам, относящимся к компетенции Комитета. 

5.Ответственность Родительского комитета.

        5.1. Комитет отвечает:

- за выполнение плана работы;

- выполнение решений, рекомендаций;

- установление взаимопонимания между руководством ДОУ и родителями (законными представителями) воспитанников в вопросах семейного и  общественного воспитания;

- принятие качественных решений по рассматриваемым вопросам в соответствии с действующим законодательством РФ.

       5.2.Члены Комитета, систематически не принимающие участия в его работе, по представлению председателя Комитета могут быть отозваны избирателями.

6. Организация работы

     6.1.  В состав Комитета входят по два представителя из числа родителей (законных представителей) от каждой группы ДОУ. 

    6.2. Для координации работы Комитета в его состав  могут входить заведующий ДОУ, старший воспитатель, завхоз.
    6.3. Комитет возглавляет председатель, выбранный из числа родителей. Срок полномочия Комитета - три года, с учетом ротации ежегодно на одну треть состава.

    6.4.Комитет осуществляет деятельность по принятым им регламенту и плану, которые согласуются с заведующим ДОУ.

    6.5. Комитет подчиняется и подотчетен общему родительскому собранию.

    6.6.О своей работе Комитет отчитывается перед общим родительским собранием не реже чем один раз в год
    6.7.Комитет правомочен выносить решения при наличии на заседании не менее половины состава. Решения принимаются  простым большинством голосов.

    6.8. Переписка Комитета по вопросам, относящимся к его компетенции, ведется от имени ДОУ, поэтому документы подписывают заведующий ДОУ и председатель Комитета.
7.Делопроизводство

     7.1. Комитет ведет протоколы заседаний 
     7.2. В книге протоколов фиксируется:

- дата проведения заседания;

- количество присутствующих членов Комитета, присутствующих лиц

-повестка дня;

- ход обсуждения вопросов, выносимых на Комитет

- предложения, рекомендации и замечания членов Комитета

- решения Комитета

      7.3. Протоколы подписываются председателем и секретарем

      7.4. Нумерация протоколов ведется от начала учебного года

      7.5 .Книга протоколов Комитета нумеруется постранично, скрепляется подписью заведующего и печатью ДОУ

      7.6. Книга протоколов Комитета хранится в делах ДОУ и передается по акту при смене руководителя ДОУ.

      7.7. Данное Положение действует  в течение 5 лет. В случае вступления в действие новых нормативных документов, касающихся деятельности ДОУ, Положение может быть пересмотрено до истечения срока действия.

                                                                                      Принято  педагогическим советом
                                                                                      Протокол №  7  от  15.08. 2011 г 
